INFORME VISITA DE CAMPO N.°

Contrato de Interventoria n.° C01.PCCNTR.6836437 de
2024 suscrito entre el Servicio Nacional de Aprendizaje - | 1VC-431

SENAy la Universidad de Antioquia

Direccion General

Bogota D.C., 19 de enero de 2024

DIECISEIS INFORME DE VISITA A LAS ACCIONES DE FORMACION

Conviniente

INFORMACION GENERAL DEL CONVENIO

ASOCIACION DEL SECTOR AUTOMOTRIZ Y

SUS PARTES -ASOPARTES

climatico vy

NIT 890.309.069-5

Convenio n.° CO1.PCCNTR.6818264 de 2024

Nombre de la accion formativa AF1 Sostenibilidad, cambio
objetivos de desarrollo sostenible en el sector
automotor.

Modalidad Virtual

Grupo 5

Unidad tematica UT4 Huella de carbono

Tipo de evento formativo Diplomado

Metodologia Teorico practico

Lugar de ejecucion

Herramienta empleada

Fecha de visita
Hora de la visita

Cundinamarca - La Guajira - Huila - Magdalena

px#
29/11/2024
8:00 am a 10:00 am

Interventor académico David Stiven Orrego Castafio
Interventor que realiza la visita Alexis Garzon Agudelo

https://asopartes.formacampus.com/IndexIF.as

La Interventoria de la Universidad de Antioquia, en cumplimiento del objeto del contrato
de interventoria n.° C01.PCCNTR.6836437 de 2024, el cual consiste en prestar los
servicios de interventoria técnica, administrativa, juridica, financiera, contable de los
convenios suscritos como resultado de la convocatoria DG —0001 de 2024, del Programa
de Formacién Continua Especializada, al convenio suscrito entre el Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA y ASOCIACION DEL SECTOR AUTOMOTRIZ Y SUS PARTES-
ASOPARTES, se permite presentar el informe de la visita de campo realizada al evento

de la referencia.

1. DATOS DEL CAPACITADOR

e Nombre: Lina Maria Villa Henao

e Identificacion:

Centro de Investigaciones y Consultorias CIC - Universidad de Antioquia

C.C. 43628011

Sede Medellin: calle 70 n.° 52-72. Teléfono: (4) 219 5818

Sede Bogota: carrera 21 n.° 35-53. Barrio La Soledad. Teléfono: (4) 219 8300

Correo electronico: interventoriasena@udea.edu.co
NIT 890.980.040-8
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2. OBJETIVOS DE LA VISITA

e Verificar el cumplimiento de las actividades de capacitacion programadas en los
cronogramas aprobados por la Interventoria.

e \Verificar las condiciones y los recursos, fisicos o digitales, empleados en el
desarrollo de la (s) actividad (es) de capacitacion.

A continuacion, se presentan los resultados de la visita de campo efectuada a las
acciones de formacion:

3. DESARROLLO DE LA VISITA

3.1. Detalles de la accion de formacion: La accion de formacion visitada es AF1”
Sostenibilidad, cambio climatico y objetivos de desarrollo sostenible en el sector
automotor” en su unidad tematica 4” Huella de carbono”, la cual se imparte con
metodologia tedrico-practica.

El evento formativo busca fortalecer, actualizar y ampliar los conocimientos de los
trabajadores de ASOPARTES, de sus empresas agremiadas y de la cadena
productiva, en relacion con las practicas de, produccion y consumo responsable,
de tal forma que les permita incorporar conceptos que impulsen el uso de
tecnologias, la optimizacion de recursos y la transformacion de procesos
empresariales a través de la innovacion y la integracion de la sostenibilidad en la
empresa para contribuir al aumento de la productividad y la competitividad.

Al revisar el contenido dispuesto en la plataforma y lo impartido en la sesion
sincronica que tuvo lugar con el docente entorno a la tematica objeto de la visita,
se evidencid en materia de la unidad tematica numero 4, de la sostenibilidad
empresarial, Importancia de la sostenibilidad en el mundo empresarial, analisis de
tendencias y desafios actuales en sostenibilidad, empresarial entre otros.

Asi las cosas, se constaté que el diplomado ha sido estructurado en modulos
sobre los temas determinados, con la informacion correspondiente a lo
establecido en el proyecto aprobado bajo una metodologia teorica y practica para
estimular la adquisicién y desarrollo de conocimientos de forma dinamica y
flexible.

Teniendo en cuenta que el evento formativo es en modalidad virtual se evidencio
que se encuentra definido y disponible para interaccién en la plataforma el foro
como un espacio de encuentro y enriquecimiento colectivo de experiencias y
aprendizaje

Centro de Investigaciones y Consultorias CIC - Universidad de Antioquia
Sede Medellin: calle 70 n.° 52-72. Teléfono: (4) 219 5818
Sede Bogota: carrera 21 n.° 35-53. Barrio La Soledad. Teléfono: (4) 219 8300
Correo electronico: interventoriasena@udea.edu.co
NIT 890.980.040-8 Pag. 2 de 19



INFORME VISITA DE CAMPO N.°

Contrato de Interventoria n.° C01.PCCNTR.6836437 de
2024 suscrito entre el Servicio Nacional de Aprendizaje - | 1VC-431
SENAy la Universidad de Antioquia Direccion General

3.2.

3.3.

Beneficiarios: el numero de beneficiarios esperados de acuerdo con el
cronograma y la propuesta aprobada es de 20 en la visita se encontraron 24
personas matriculadas para la accién de formacion y grupo objeto de revision

Los beneficiarios pertenecen a las areas ocupacionales de: Direccion, Finanzas,
Innovacion, Marketing, Produccion, Recursos humanos, Servicio al cliente,
Tecnologia, contabilidad y ventas; del nivel medio y alta direccion.

Capacitador o tutor: La docente a cargo de la sesion formativa Lina Maria Villa
Henao, la cual fue aprobada por la interventoria y coincide con el registrado en el
cronograma del proyecto.

Durante el desarrollo de la visita la interventoria no evidencia que el docente porte

el carnet.

3.4. Centro de atencion al usuario (CAU)

Durante la visita de la Interventoria, se identific6 el espacio dispuesto para
soporte técnico denominado Centro de Atencién al Usuario (CAU), el cual se
encuentra habilitado y es de facil acceso para los beneficiarios.

4. VALIDACION DE ASPECTOS VERIFICADOS Y APROBADOS

Aspecto

Validacién durante la visita

Uso de imagen

Se valida el uso de las piezas graficas aprobadas por el SENA, el uso de su la

institucional del | imagen institucional del SENA ademas de esto se encuentra cargados y
SENA disponibles para ser reproducidos el video de bienvenida del SENA y el JINGLE

Gratuidad de la | En cumplimiento de lo establecido en la convocatoria y el convenio la leyenda “Las
formacion: acciones de formacion ejecutadas en el marco de la convocatoria DG 0001-2024

son gratuitas para los trabajadores beneficiarios” se evidencié en la pagina de
inicio de la plataforma, al ingresar a la acciéon de formacién objeto de la visita
debajo del jingle del PFCE y antes del video de bienvenida del SENA.
Adicionalmente, en el material de formaciéon en la contraportada de la cartilla
descargable dispuesta en la plataforma y en la presentacion utilizada por el
docente en los encuentros sincronicos.
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Aspecto Validacién durante la visita

Condiciones del
ambiente de
formacion

El ambiente de formacion en modalidad virtual, conforme a lo aprobado, se
encuentra en el enlace https://asopartes.formacampus.com/IndexIF.aspx#.La
plataforma virtual tuvo un desempefio apropiado durante la visita, dado que el
ingreso fue rapido y de facil acceso, esta se encuentra disponible y en
funcionamiento 24 horas al dia, los 7 dias de la semana bajo condiciones
apropiadas para el acceso de los beneficiarios, el tiempo de respuesta es corto, la
parte grafica se carga de manera agil y sin ningun inconveniente.

Durante la visita de la Interventoria, se identifico el espacio dispuesto para soporte
técnico denominado Centro de Atencion al Usuario (CAU), en el margen izquierdo
de la pantalla principal.

El ambiente virtual de aprendizaje es agradable, intuitivo y disefiado a la medida,
en él se identificaron herramientas informaticas adicionales que permiten
interactuar con el contenido, por ejemplo, videos introduccion y desarrollo de la
unidad tematica, actividades, talleres, evaluaciones.

5. SEGUIMIENTO ACADEMICO

5.1. Sesiones sincronicas: durante la visita se verificd que el conviniente almacend
en la plataforma virtual las grabaciones de las siguientes sesiones sincronicas

realizadas por

el capacitador:

Sesion

Aspectos verificados

de formacion

Inicial: apertura del evento | La presentacion utilizada por el capacitador como apoyo para

impartir la formacion abordé los siguientes temas:

a) Saludo de bienvenida.

b) Explicacion de las herramientas basicas de manejo e
interaccion con la plataforma virtual de aprendizaje.

c) Lasunidades y contenidos tematicos que seran abordados.

d) Los resultados de aprendizaje esperados.

e) Las evidencias de aprendizaje.

f)  Cronograma de aprendizaje: sesiones sincronicas y entrega
de actividades por parte del beneficiario para aprobar la
accioén de formacion.
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Sesidn Aspectos verificados
Explicativa: al inicio de | De acuerdo con el cronograma a la fecha de la presente visita han
cada unidad tematica iniciado 4 unidades tematicas, se revisé que en la plataforma se
encuentra disponible para consulta la siguiente grabacion objeto
de la visita:

AF1. Sostenibilidad, cambio climatico y objetivos de desarrollo
sostenible en el sector automotor - Fecha: 29/ 11/ 2024 -
Duracién: 60 minutos, durante la sesion transcurrida cabe resaltar
que se encontraba direccionada hacia los temas que se
encontraban en la propuesta aprobada, dando un espacio a los
estudiantes de interaccién directa con el docente para la solucion
de dudas que se podrian presentar durante el desarrollo de la
unidad tematica numero 4 Huella de carbono.

Dudas e inquietudes No se puede encontrar la asistencia a la sesion sincrénica

No es posible evidenciar la informacion del docente

La Interventoria verificé adicionalmente para cada sesiéon el reporte de la
asistencia correspondiente.

5.2. Enfoque de la acciéon de formacion: El enfoque de la acciéon de Formacion es
Formacion en el trabajo, porque contribuye a que los trabajadores o funcionarios
de las empresas agremiadas a ASOPARTES, que busca fortalecer, actualizar y
ampliar los conocimientos de los trabajadores ASOPARTES, de sus empresas
agremiadas y de la cadena productiva, en relacibn con las practicas de
sostenibilidad, produccion y consumo responsable, de tal forma que les permita
incorporar conceptos que impulsen el uso de tecnologias, la optimizacion de
recursos y la transformacion de procesos empresariales a través de la innovacién
y la integracion de la sostenibilidad en la empresa para contribuir al aumento de la
productividad y la competitividad.

6. HALLAZGOS

Se evidencié durante esta visita de campo por parte de la interventoria, la ausencia
del carné de identificacién por parte del capacitador Lina Maria Villa Henao.

Lo anterior incumple con lo indicado en el anexo #12 “Guia de ejecucion de
convenios”, que en su numeral 2.4 “Capacitadores”, el cual reza entre otras cosas lo
siguiente:

“(...) Todo capacitador aprobado por interventoria y que intervenga en la ejecucion del
convenio, debe portar el carné fisico que lo identifique como capacitador de la
formacion, independientemente de la modalidad o duracién de la accién de formacion,
dando cumplimiento a los siguientes aspectos:

Centro de Investigaciones y Consultorias CIC - Universidad de Antioquia
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* El carné debe contener foto a color y actualizada del capacitador, ademas de
especificar su tipo y numero de identificacién, numero del convenio, nombres y
apellidos completos.

* El carné debe estar firmado por el director de proyecto.

» Para la creacion del carné, el Conviniente debera tener en cuenta la pieza grafica y
demas lineamientos establecidos por el SENA en el anexo de imagen institucional.

* Los costos del carné deberan ser asumidos por el Conviniente y no podran ser
incluidos en el presupuesto del proyecto.

* Todo capacitador debera presentar el carné acompafado de su documento de
identidad cada vez que la interventoria o el SENA lo requiera (...)".

se adjunta imagen como evidencia del Hallazgo.

Se evidencio durante esta visita de campo por parte de la interventoria, la ausencia de
la informacion por parte del capacitador Lina Maria Villa Henao

RECOMENDACIONES

Establecer un apartado donde se pueda visualizar la asistencia a la sesion sincronica
e ingresar la informacién completa de los capacitadores. Dar continuidad a las
labores de acompanamiento y apoyo a los beneficiarios que se brindan desde la
coordinacién de los eventos formativos, asegurando que el avance y culminacion del
diplomado sea satisfactorio y oportuno

Darle seguimiento y debido cumplimiento con lo indicado en el anexo #12 “Guia de
ejecucion de convenios”, que en su numeral 2.4 “Capacitadores”, el cual reza entre
otras cosas lo siguiente:
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“(...) Todo capacitador aprobado por interventoria y que intervenga en la ejecucién del
convenio, debe portar el carné fisico que lo identifique como capacitador de la
formacion, independientemente de la modalidad o duracién de la accion de formacion

8. CONCLUSIONES

e La capacitaciéon se llevé a cabo a través de la plataforma virtual con un momento
sincrénico, de acuerdo a lo programado en el cronograma general detallado.

e La metodologia utilizada en la sesién de formacidon se desarrollé en su
componente tedrico-practico.

¢ La plataforma tuvo un éptimo desempefio en la ejecucion de las actividades.

e La plataforma esta disefiada de manera practica y pedagdgica de tal forma que los
participantes puedan realizar la capacitacion de manera eficiente.

e La accién de formacion, asi como la unidad tematica respectiva, corresponden a lo
registrado en el cronograma detallado remitido por el conveniente

¢ No se evidencia el uso del carnet por parte de la docente, durante el recorrido en
la plataforma virtual.

e No se evidencia el listado de asistencia durante el desarrollo de la sesidn
sincronica que se encuentra cargada en la plataforma.
9. REGISTRO VISUAL

A continuacion, se detalla el registro visual recolectado durante la visita:

Capacitadores de la acciéon de formacién
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Sede Medellin: calle 70 n.° 52-72. Teléfono: (4) 219 5818
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Soporte técnico - Centro de Atencién al Usuario (CAU

Centro att. usuario

-

9

Antes de plantear tu consulfa o incidencia técnica, puedes encantrar informacion sobre el funcionamiento del Campus accediendn a3 visita virual

Centro de atencion al usuario VISTAVIRTUAL

Sitras consultarlo no has conseguido salventar fu duda o incidencia, pusdes confactar con nosotros a fravés de los siguientes medios:

ViA FORMULARIO WEB:
Rellena os siguientes campos del formulario y envia tu consulta o incidencia.

ViA TELEFONICA (%)
Teléfono: 3106132956

8:00 a.m. 6:00 p.m.

ViA CORREQ ELECTRONICO [):
Comeo electranico: apoyotecnicolatam@verfice.org

(*) Recuerda si ufilizas |a via telefonica o el comeo electronico deberas facilitar tus datos personales, el curso que estas realizando, asi como aportar toda aguella
infarmacion/documentacion en relacian al objeto de 13 consulta realizada o |a incidencia que nos comunigues.

Para fu comodidad intenfaremos responderte utilizando, siempre que sea posible, &l mismo canal que ufilizaste para hacernos llegar tu consulta, o el que nos comuniques
en la misma, con objeto de agilizar el proceso de resolucion de fu duda o consulta.

ATENCION: El plazo de resolucion de consultas yfo incidencias oscila enfre las 0 y 48 horas.

Asunto: | | v

Encuesta de Satisfaccidn
[} O

Unidad tematica visitada
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Seccidn 3] de 86

5 Huella de carbono en el sector
automotor

La huella de carbono en el sector de autopartes es significativa debido a varios factores.

Agui hay algunos aspectos clave que contribuyen a la huella de carbono en este sector:

. Produccion de materias primas: La extraccidon y procesamiento de
materiales como el acero, el aluminio, el plastico y otros componentes
utilizados en la fabricacion de piezas de automoviles puede generar
emisiones de gases de efecto invernadero, especialmente si se utilizan

métndne Ao nrndniicciAn intancivne an anarnin
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Material de formacion

@ FORMACION EN CAMPUS

‘E‘ Como hacer mi curso

Como hacer mi curso [

E Contenido interactivo

SOSTEMIBILIDAD, CAMBIO CLIMATICO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE EM EL SECTOR AUTOMOTOR P_é_gir::s
wvisitadas
B ==
e Foros
Foro (accién formativa AF1 SOSTEMIBILIDAD, CAMBIO CLIMATICO ¥ OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTEMIELE EN I:I
@ EVALUACION
m Evaluacidn final O
m Evaluacion final - Solucionario Test O

CUESTIONARIO FINAL DE SATISFACCION
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Asistencia a las sesiones sincrénicas

Inicial

No se evidencia

Explicativa UT4 Huella de carbono - Fecha: 29/ 11/2024
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Explicativa UT4 Huella de carbono - Fecha: 29/ 11/2024
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Beneficiarios participantes de la accion de formacién (rol estudiante)

Nombre Total accesos Tiempo total Primer acceso Ultimo acceso

& Mexander Alape Godoy 14 11:23:21 02112024 17:20:35 28/11/2024 18:53:49
Qf rAndres Hernandez Pinzon ’ 10 ’ 00:05:48 02/11/2024 14:30:20 24/11/2024 20:53:44
& BRYAN PALACIOS GARcia 9 01:4%:33 12/11/2024 14:56:08 25/11/2024 14:54:10
Q Camilo Pinto Quintero 6 00:35:41 19/11/2024 1:20:39 24/11/2024 20:01:09
& Dora Revelo Recalde 31 12:11:52 06/11/2024 3:27:50 20/11/2024 0:00:53
Ef Duver Gonzalez Hemandez 19 07:33:16 09/11/2024 1:25:50 21{11/2024 3:38:53
& Ender Sandoval Pedreros 2 00:04:47 19/11/2024 2:55:59 24/11/2024 20:20:09
ET GERMAN ALVAREZ HURTADO 3 00:05:07 03/11/2024 1:23:51 24/11/2024 20:56:54
& Hemnan Galeano Castro 13 03:07:48 06/11/2024 1:45:41 28/11/2024 2:49:05
Qf Jaime Arboleda Chavez 13 20:27:53 06/11/2024 16:37:29 19/11/2024 20:40:40
& Jairo Doria Carrascal 41 28:13:10 04/11/2024 17:19:45 30/11/2024 0:51:06
Qf Jean Guerrero Balmaceda 18 04:38:46 12112024 21:18:47 25/11/2024 17:49:54
& Juan Toro Ovallos 4 01:47:52 11/11/2024 1:24:52 23/11/2024 1:07:52
Ef Julian Garda Moncada 00:00:00

& Juliana Narvdez Lagares [ 00:50:39 13/11/2024 18:55:18 19/11/2024 1:45:03

4 a
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Nombra Total accesos Tiempo total Primer acceso Ultimo acceso
& Laura Palendia Palomo 1 00:17:55 29/11/2024 21:36:55 29/11/2024 21:36:55
E]‘ Lili Jiménez Ayala 19 09:09:59 02/11/2024 15:18:40 24/11/2024 18:11:15
¢ Miton Rubio Garzon 3 00:05:00 02/11/2024 19:24:54 24/11/2024 19:37:18
@ Nancy Sosa Torres 16 03:41:40 06/11/2024 1:11:28 24/11/2024 22:55:41
& Pedro Lopez Algarin 14 00:15:20 05/11/2024 14:01:34 24{11/2024 20:34:52
@ Robert Sepulveda Martinez 2 00:50:15 26/11/2024 1:28:12 26/11/2024 1:28:16
¢ Viilliam Villa Castro 9 05:49:11 03/11/2024 15:10:17 21/11/2024 17:20:56
E]' Yerson Fuguene Galindo 00:00:00
12
Progreso académico de los beneficiarios
(13
PROGRESOS: Ver video de ayuda n
En este modulo podra realizar el seguimiento de todos los progresos realizados en los usuarios en base a su
acfividad en el campus y sus evaluaciones.
NIF/NIE | | | | Buscar Limpiar
Apellido 1 | | Apelido2 | |

Bisqueda avanzada
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Basqueda avanzada

W

Perfil Nombre Apellidos NIF/CIF Nombre grupo (Inicio - Fin) gcmudrl)%o
) SOSTENIBILIDAD, CAMBIO CLIMATICO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO
[l &7 ALUMNO/A  Alexander Alape Godoy 1054546262 SOSTENIBLE EN EL SECTOR AUTOMOTOR | 120 HORAS (25/10/2024 -  AF1-G5

07/12/2024)

) SOSTENIBILIDAD, CAMBIO CLIMATICO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO
[J @ ALUMNO/A Andres  Hemandez Pinzon 1024554436 SOSTENIBLE EN EL SECTOR AUTOMOTOR | 120 HORAS (25/10/2024 - AF1-G5
07/12/2024)

) SOSTENIBILIDAD, CAMBIO CLIMATICO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO
[ &7 ALUMNO/A BRYAN  PALACIOS GARcia 1090481102 SOSTENIBLE EN EL SECTOR AUTOMOTOR | 120 HORAS (25/10/2024 - AF1-G5
07/12/2024)

r " SOSTENIBILIDAD, CAMBIO CLIMATICO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO
[J |¢] ALUMNO/A Camilo  Pinto Quintero 1003232373 SOSTENIBLE EN EL SECTOR AUTOMOTOR | 120 HORAS (25/10/2024 -  AF1-G5
07/12/20324)

_ SOSTENIBILIDAD, CAMBIO CLIMATICO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO
] &7 ALUMNO/A Dora Revelo Recalde 27253919  SOSTENIBLE EN EL SECTOR AUTOMOTOR | 120 HORAS (25/10/2024 -  AF1-G5
07/12/2024)

_ SOSTENIBILIDAD, CAMBIO CLIMATICO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO
[J [¢] ALUMNO/A Duver  Gonzdlez Hemandez 1073826878 SOSTENIBLE EN EL SECTOR AUTOMOTOR | 120 HORAS (25/10/2024 - AF1-G5
07/12/2024)

) SOSTENIBILIDAD, CAMBIO CLIMATICO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO
[ &7 ALUMNO/A Ender Sandoval Pedreros 86085015 SOSTENIBLE EN EL SECTOR AUTOMOTOR | 120 HORAS (25/10/2024 - AF1-G5
07/12/2024)

Biisqueda avanzada

Perfil Nombre Apellidos NIF/CIF MNombre grupo (Inicio - Fin) :gjd;ga
SOSTENIBILIDAD, CAMBIO CLIMATICO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO

[[] &7 ALUMNOfA GERMAN ALVAREZ HURTADO 71481346 SOSTENIBLE EN EL SECTOR AUTOMOTOR | 120 HORAS (25/10/2024 - AF1-G5
07/12/2024)

) SOSTENIBILIDAD, CAMBIO CLIMATICO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO
[l E’i ALUMNO/A Herndn  Galeano Castro 1074557238 SOSTENIBLE EN EL SECTOR AUTOMOTOR | 120 HORAS (25/10/2024 - AF1-GS5
07/12/2024)

o r SOSTENIBILIDAD, CAMBIO CLIMATICO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO
[l &7 ALUMNO/A Jaime  Arboleda Chavez 87718342  SOSTENIBLE EN EL SECTOR AUTOMOTOR | 120 HORAS (25/10/2024 - AF1-G5
07/12/2024)

) SOSTENIBILIDAD, CAMBIO CLIMATICO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO
[l E’i ALUMNO/A  Jairo Doria Carrascal 70527544 SOSTENIBLE EN EL SECTOR AUTOMOTOR | 120 HORAS (25/10/2024 - AF1-G5
07/12f2024)

i SOSTENIBILIDAD, CAMBIO CLIMATICO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO
[l &7 ALUMNO/A Jean Guerrero Balmaceda 1005647117 SOSTENIBLE EN EL SECTOR AUTOMOTOR | 120 HORAS (25/10/2024 - AF1-G5
07/12/2024)

) SOSTENIBILIDAD, CAMBIO CLIMATICO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO
[l E’i ALUMNO/A  Juan Toro Ovallos 1090516240 SOSTENIBLE EN EL SECTOR AUTOMOTOR | 120 HORAS (25/10/2024 - AF1-G5
07/12f2024)

i SOSTENIBILIDAD, CAMBIO CLIMATICO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO
(] &7 ALUMNO/A Julian  GarciaMoncada 1020103181 SOSTENIBLE EN EL SECTOR AUTOMOTOR | 120 HORAS (25/10/2024 - AF1-G5
07/12/2024)

= | Pagina 2 de 4
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Biisqueda avanzada

Perfil Nombre Apellidos NIF/CIF Nombre grupo (Inicio - Fin) (g:rofé?)n
i SOSTENIBILIDAD, CAMBIO CLIMATICO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO
D o ALUMNO/A  Juliana Marvaez Lagares 1062958458 SOSTENIBLE EM EL SECTOR AUTOMOTOR | 120 HORAS (25/10/2024 -  AF1-G5
07/12/2024)

_ SOSTENIBILIDAD, CAMBIO CLIMATICO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO
[ [¢] AWMNO/A Laura  PalenciaPalomo 1047430422 SOSTENIBLE EN EL SECTOR AUTOMOTOR | 120 HORAS (25/10/2024 -  AF1-GS
07/12/2024)

) SOSTENIBILIDAD, CAMBIO CLIMATICO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO
] &7 ALUMNOMA  Lili Timénez Ayala 37948384  SOSTENIBLE EM EL SECTOR AUTOMOTOR | 120 HORAS (25/10/2024 -  AF1-G5
07/12/2024)

) SOSTENIBILIDAD, CAMBIO CLIMATICO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO
] E’T ALUMNO/A  Milton Rubio Garzon 1024574397 SOSTENIBLE EN EL SECTOR AUTOMOTOR | 120 HORAS (25/10/2024 -  AF1-G5
07/12/2024)

i SOSTENIBILIDAD, CAMBIO CLIMATICO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO
(] &7 ALUMNOf& Mancy  Sosa Torres 1002649945 SOSTENIBLE EN EL SECTOR AUTOMOTOR | 120 HORAS (25/10/2024 -  AF1-G5
07/12/2024)

) SOSTENIBILIDAD, CAMBIO CLIMATICO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO
[J E’T ALUMNO/A  Pedro Lopez Algarin 1007801332 SOSTENIBLE EN EL SECTOR AUTOMOTOR | 120 HORAS (25/10/2024 -  AF1-G5
07/12/2024)

_ SOSTENIBILIDAD, CAMBIO CLIMATICO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO
[ &7 ALUMNOfA Robert  Sepilveda Martinez 1067937572 SOSTENIBLE EN EL SECTOR AUTOMOTOR | 120 HORAS (25/10/2024 -  AF1-G5
07/12/2024)

Busqueda avanzada

Perfil Mombre Apellidos NIF/CIF Nombre grupo (Inicio - Fin) g:]udgo
i SOSTENIBILIDAD, CAMBIO CLIMATICO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO
D & ALUMMO/A  William  Villa Castro 85468612 SOSTENIBLE EM EL SECTOR AUTOMOTOR | 120 HORAS (25/10/2024 - AF1-G5
07/12/2024)
) SOSTENIBILIDAD, CAMBIO CLIMATICO Y OBJETIVOS DE DESARROLLO
|:| E’T ALUMNO/A  Yerson Fuguene Galindo 1049607024 SOSTENIBLE EN EL SECTOR AUTOMOTOR | 120 HORAS (25/10/2024 - AF1-G5
07/12/2024)

Interacciones capacitador y beneficiarios
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-

@ CORREO INTERNO:
Através de este servicio de e-mail puede recibir y enviar mensajes a su tutor/a, a sus docentes, a sus compafieros/as y a las personas responsables de la coordin:

Atencion: Su perfil no tiene permiso para el envio/recepcion de correo.

Buscar por: ESEEGGHEITEN RS -\ | Bscar

Bandeja de entrada

=-EpCarpeta Local Pagina @1 de @Tot

Bandeja de entrada

10. CONCEPTO ACADEMICO

En esta plataforma virtual, cabe resaltar de manera positiva la organizacion y
presentacion de los contenidos y el diseio de las actividades pedagogicas para los
beneficiarios y la Accion de Formacién “Sostenibilidad, cambio climatico y objetivos de
desarrollo sostenible en el sector automotor”.

Los temas educativos encontrados en la sostenibilidad, cambio climatico y objetivos de
desarrollo sostenible en el sector automotor, se encuentran organizados a través de los
recursos que la misma plataforma provee para el montaje de contenidos, como
cuestionarios, videos, foro. Ademas de la posibilidad de acceder a las secciones
sincronicas y enlaces a informacion interna y externa, que involucran de manera activa a
los beneficiarios en su proceso de aprendizaje.
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La accion de formacion visitada y unidad tematica analizada cumple y es integral en su
contenido con el objetivo y temas del proyecto aprobado. Sin embargo, durante el
desarrollo de la visita de interventoria a la AF1 Sostenibilidad, cambio climatico y objetivos
de desarrollo sostenible en el sector automotor; se evidencia la ausencia del uso del
carnet por parte del docente en las sesiones sincronicas cargadas en la plataforma.

2

25 L, FELEE £
MARTHA CECILIA ALVAREZ OSORIO DAVID STIVEN ORREGO CASTANO
Coordinador académico Interventor Académico
Proyecto Interventoria SENA Proyecto Interventoria SENA
Universidad de Antioquia Universidad de Antioquia

Copia: Dra. Lady Beatriz Quevedo Cantor — Coordinadora del Grupo de Gestion para la Productividad y Competitividad

Proyecto: Alexis Garzon Agudelo — Interventor
Revis6: Martha Cecilia Alvarez Osorio— Coordinadora académica
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